LE COACHING EN ENTREPRISE

Durée

1jour

Objectifs
«  Pouvoir aider un collégue ou un collaborateur a s’améliorer.
e Découvrir quand un coaching s'avere nécessaire.
*  Vous donner les technigues de base du coaching.

Programme
e Qu'est-ce que le coaching ?
« Pourquoi le coaching se développe-t-il en entreprise ?
* Les qualités du coach.
e Dans quelles situations faire appel au coaching ?
« Les outils pour coacher :
e Lafixation des objectifs
e L'art du questionnement
* L’écoute active
e Larequéte
*  Donner du feed-back
e Lastructure de I'entretien de coaching.
e Mise en pratique : mener quelques entretiens de coaching.

Dates

26/9/2007
30/10/2007




BULLETIN D'INSCRIPTION

A renvoyer chez Garuda Belux par courrier ou par fax au 02 343 13 96

Avenue Hellevelt 37 — 1180 Brussels — Tel: +32 (0)2 374 42 59
e-mail: info@garudabelux.com

Workshops interentreprises

Nom :
Prénom :
Fonction :
Société :
Adresse :
Code postal
Ville :

Email :
Téléphone :
Fax :

TVA:
Inscrit les personnes suivantes au séminaire : Le coaching en entreprise et déclare avoir pris
connaissance des conditions générales

Nom : Prénom : Fonction :
Nom : Prénom : Fonction :
Nom : Prénom : Fonction :
Nom : Prénom : Fonction :
Nom : Prénom : Fonction :

| Au prix de 375 € (hors TVA) par personne

Paie euros (+ 21% de TVA) soit un total de
Date d'inscription :
Une confirmation vous parviendra dés réception de votre bulletin d'inscription.




